Prospetto informativo on-line

Dati prospetto

data riferimento prospetto

31/12/2022

N° I_avoratori inforza
nazionale

70

prospetto presentato dalla Capogruppo N

capogruppo estera

codice fiscale Capogruppo

categoria azienda L.68/99 ART.3 nessuna assunzione

C1l aggiuntiva

data prima assunzione (DPR. data seconda

333/2000) assunzione (DPR.
333/2000)

DATI AZIENDALI

tipologia del dichiarante

Datoredi lavoro privato

codice Fiscale

01241490430

denominazione datore di lavoro

FRANCUCCI SRL

settore

Costruzione di edifici residenziali e non residenziali

contratto collettivo applicato

EDILIZIA - Industria

comune sede legale TREIA |CAP sede legale |62010
indirizzo sede legale VIA FIRENZE, 6

telefono sede legale 0733215203 |fax sede legale 0733217626
PEC FRANCUCCISRL @LEGALMAIL.IT

codice fiscale referente FRNGNN95L 43E783K

cognome referente Francucci

nome referente Giovanna

indirizzo referente VIA ALVATA 55

comune referente POTENZA PICENA |CAP referente 62018
telefono referente 0733215203 fax referente 0733217626

email referente

amministrazione.francuccisr|@gmail.com

Gradualita - Sezione obbligatoria per leazienda in gradualita

data atto

estremi atto

N° assunzioni di lavoratori non disabili effettuate prima della trasformazione

data trasformazione

percentuale

%

Sospensione a car atter e nazionale

sospensione per mobilita

data fine sospensione




Dati provinciali
comune sede di riferimento TREIA
provincia MACERATA CAP sede di 62010
riferimento

indirizzo sede di riferimento VIA FIRENZE 6

telefono sede di riferimento 0733215203 |fax sede di riferimento |0733217626
e-mail sede di riferimento amministrazione.francuccisr@gmail.com
cognome referente FRANCUCCI
nome referente GIOVANNA
N° posti per centralinisti non vedenti (113/85) 0
N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71) 0
Dati relativi al per sonale dipendente
N° totale lavoratori dipendenti 70
N° disabhili in forza L.68/99 tempo pieno 1
N° centralinisti telefonici non vedenti tempo pieno 0

N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non vedenti (L.29/94) tempo
pieno

0

Numero lavoratori in telelavoro per intero orario contrattuale

Categorie escluse dal computo

categoria esclusa dal computo

Apprendisti

N° lavoratori appartenenti alla categoria

5

categoria esclusa dal computo

Edilizia: lavoratori occupati in
cantiere e addetti al trasporto

(L.68/99, art. 5, c. 2)

N° lavoratori appartenenti alla categoria 50
N° categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0
di cui inforzaal 17.01.2000 0

Dati relativi al personale non dipendente computabile nella quota di riserva

N° lavoratori disabili somministrati tempo pieno

N° lavoratori disabili in convenzione artt. 12bise 14

Elenco dei lavoratori computabili nella quota di riserva

Lavoratoren. 1

codice fiscale CLMGLN75S02L 366F
cognome CALAMANTE

nome GIULIANO

SESso M

data di nascita 02/11/1975




comune di nascita TREIA

data inizio rapporto 23/11/2021

tipologia contrattuale

LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

data fine rapporto

percentuale di disabilita 67

qualifica professionale ISTAT  |gruista escavatorista

tipo assunzione protetta

Riconoscimento ex art.4 ¢.3-bis L .68/99

orario settimanale contrattuale |40:00

orario settimanal e svolto 40:00
categoria soggetto DISABILI
categoria assunzione NUMERICA

Riepilogo nazionae

N° lavoratori (base computo) art. 3

N° lavoratori (base computo) art. 18

quota di riserva disabili

quota di riserva art. 18

N° posizioni esonerate

N° disabili in forza (L. 68/99 art. 1)

N° categorie protettein forza (L. 68/99 art. 18)

quota esuberi Art. 18

N° scoperture disabili (L. 68/99 art. 1)

N° scoperture e categorie protette (L. 68/99 art. 18)

SOSpensioni in corso

zrFeleleFleFleRIE

Elenco riepilogativo provinciae

MACERATA

N° lavoratori (base computo) art. 3

14

N° lavoratori (base computo) art. 18

64

categoria compensazione disabili

Nessuna compensazione

N° compensazioni disabili

0

categoria compensazione categorie protette

Nessuna compensazione

N° compensazioni categorie protette

N° disabili in forza (L. 68/99 art. 1)

N° categorie protettein forza (L. 68/99 art. 18)

quota di riserva disabili

quota di riserva art. 18

N° posizioni esonerate

N° scoperture disabili (L. 68/99 art. 1)

N° scoperture e categorie protette (L. 68/99 art. 18)

S0Spensioni in corso
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datainvio

30/01/2023 16:13:06

protocollo sistema 00112854
soggetto che effettua la 006
comunicazione (se diverso dal

datore di lavoro)

codice fiscale del soggetto che 01531010435

effettua la comunicazione (se
diverso dal datore di lavoro)

e-mail del soggetto che effettua
|la comunicazione

E.GATTI@CONFARTIGIANATOIMPRESE.ORG

id pratica 52394
codice comunicazione 1104323C00030695
versione PIDI SABIL 1002000




